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УТВЕРЖДЕНО: 

Президиумом НЧТПО 

от 01.04.2022 г.  № 18   

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ ГОРОДСКОГО КОНКУРСА 

«ОХРАНА ТРУДА ГЛАЗАМИ ДЕТЕЙ». 

 

1. Общие положения  

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия 

проведения городского конкурса «Охрана труда глазами детей» в 2022 году                    

(далее - Конкурс). 

1.2. Конкурс проводится с 1 апреля 2022 года по 20 апреля 2022 года. 

1.3. Конкурс проводится среди представленных детьми и подростками 

(чьи родители – члены профсоюза образования Набережных Челнов) 

творческих работ, раскрывающих взгляд подрастающего поколения на 

вопросы безопасного труда на рабочих местах.  

1.4.  Порядок и итоги проведения Конкурса публикуются на сайте 

Набережно-Челнинской территориальной организации Общероссийского 

Профсоюза образования.  

 

2. Цели и задачи Конкурса 

2.1. Конкурс проводится в целях: 

- продвижения в детской и подростковой среде ценностей безопасного 

труда; 

- пропаганды престижности и значимости охраны труда; 

- повышения у детей и подростков уровня знаний в области охраны 

труда и безопасности жизнедеятельности; 

- привлечения внимания к проблемам производственного травматизма 

и его профилактики; 

- осмысления подрастающим поколением понятий «охрана труда» и 

«безопасность труда»; 

- формирования у детей и подростков активной жизненной позиции 

относительно соблюдения охраны труда, как их родителями, так и самим 

ребенком; 

- знакомства детей и подростков с различными профессиями в целях 

профориентации. 

2.2. Задачей конкурса является обучение детей и подростков навыкам 

безопасного труда и сохранения здоровья путѐм актуализации в их творчестве 
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тем, связанных с отработкой методов безопасного выполнения работ и 

способов сохранения здоровья при возможном воздействии на организм 

человека опасных и вредных факторов. 

 

3. Порядок и условия проведения Конкурса.  

 

3.1. В целях достижения объективной оценки  представленных 

творческих работ конкурс проводится по следующим возрастным группам: 

- до 7 лет 

- от 7 до 10 лет (включительно); 

- от 11 до 14 лет (включительно). 

3.2. Для участия в конкурсе принимаются рисунки, соответствующие 

заданной тематике, например:  

- труд должен быть безопасным; 

- безопасность труда моих родителей; 

- охрана труда глазами детей. 

3.3. Работы можно сопроводить лозунгами, призывами или стихами на 

тему охраны и безопасности труда. 

3.4. Требования к творческим работам: 

3.4.1. Работы должны быть выполнены на любом материале (ватман, 

картон, холст) форматов А4 или А3, в любой технике рисования (масло, 

акварель, тушь, цветные карандаши, мелки) без рамок и ламинирования; 

3.4.2. Работы должны иметь этикетку размером 4 см. на 8 см., на 

которой указаны название работы, имя и фамилия автора (полностью), 

возраст, наименование образовательного учреждения, в котором обучается 

конкурсант. 

3.4.3. В дополнение к каждому рисунку (на отдельном листе) 

необходимо указать следующую информацию: 

- полное наименование образовательного учреждения, в котором 

работает родитель; 

- фамилию, имя, отчество и контактный номер телефона родителя. 

3.5. Работы, присланные позднее требуемых сроков, не принимаются и 

не рассматриваются. 

3.6. Критерии оценки творческих работ «Охрана труда глазами детей»: 

- раскрытие тематики; 

- оригинальность творческого замысла; 

- техника исполнения; 

- аккуратность и оригинальность исполнения. 

3.7. Творческие работы передаются в Детскую художественную школу 

№2  по адресу: г. Набережные Челны, бульвар Юных Ленинцев, дом 3, каб. 

206 (Ахметшина Гузель Мансуровна, 59-28-52), в срок до 20 апреля 2022 

года. 

3.8. Оргкомитет Конкурса определяет победителей конкурса на первое, 

второе, третье места в каждой возрастной группе. Результаты Конкурса 

оформляются протоколом. За самые популярные работы в каждой возрастной 
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группе   номинации «Приз зрительских симпатий» проголосуют подписчики 

сообщества «Профсоюз образования Набережные Челны» в социальной сети 

«ВКонтакте». 

3.9. В течение 5 рабочих дней со дня подписания протокола заседания 

организационного комитета по подведению итогов Конкурса, указанного в 

пункте 3.8 настоящего Положения, профсоюзная организация  размещает 

информацию о победителях Конкурса с указанием фамилии, имени и 

наименования учебной организации победителей Конкурса в сети 

«Вконтакте», на официальном сайте НЧТПО (при наличии разрешения на 

распространение указанных персональных данных в согласии на обработку 

персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для 

распространения, в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 

июля 2006 года N 152-ФЗ «О персональных данных»). 

3.10. Все присланные на Конкурс творческие работы могут 

использоваться Набережно-Челнинской территориальной организацией 

Общероссийского Профсоюза образования в целях пропаганды вопросов по 

охране труда.  

 

4. Определение и поощрение победителей Конкурса 

 

4.1. Победителями Конкурса признаются авторы творческих работ, 

набравшие наибольшее количество голосов членов оргкомитета в каждой 

возрастной группе. 

4.2. В рамках проведения Конкурса предусматривается определение 

победителей по дополнительной номинации «Приз зрительских симпатий». 

За самые популярные работы в каждой возрастной группе   номинации «Приз 

зрительских симпатий» проголосуют подписчики сообщества «Профсоюз 

образования Набережные Челны» в социальной сети «ВКонтакте». 

4.3. Победители награждаются дипломами и подарками от  Набережно-

Челнинской территориальной организации Общероссийского Профсоюза 

образования. Работы, занявшие первые места, будут переданы  в 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации в целях 

прохождения отбора для участия во Всероссийской выставке детских 

рисунков «Охрана труда глазами детей» в рамках Всероссийской недели 

охраны труда. 

4.4. Комиссия вправе принимать решение об учреждении специальных 

наград участникам Конкурса. 

4.5. Награждение победителей состоится в Набережно-Челнинской 

территориальной организации Общероссийского профсоюза образования.  
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